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IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

Verbale n. 1/2020 del 15 ottobre 2020 

 

 

 

L’anno duemilaventi, il giorno quindici del mese di ottobre, alle ore 16,00, presso la Sede Municipale del 

Comune di Creazzo si è riunito il Nucleo di Valutazione (NdV), composto in forma monocratica dal Dott. 

Lorenzin Mirko, nominato con decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni Terre del Retrone n. 15/2018 

del 13.07.2018. 

 

Viene esaminato il seguente ordine del giorno: 

1) Valutazione del personale titolare di Posizione organizzativa, annualità 2019 

A tale riguardo, in ordine alle competenze di questo Nucleo, vengono richiamati: 

- la deliberazione giuntale dell’Unione n. 19 del 29.06.2017, con la quale è stato approvato il 

Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione; 

- il Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione medesimo; 

- il Decreto Presidenziale n. 15/2018 suindicato; 

- il Sistema di misurazione e valutazione della performance, approvato con deliberazione di Giunta 

dell’Unione n. 24 del 24.08.2017; 

- la deliberazione di giunta dell’Unione n. 34 del 12.12.2019, con la quale è stato modificato il sistema 

semplificato di misurazione e valutazione della performance di cui al punto precedente; 

- la scheda di valutazione delle P.O., Allegato A, al Sistema di misurazione e valutazione della 

performance vigente; 

- la Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 5 del 28.01.2019, con cui è stato approvato il piano delle 

performance 2019/2021, e sono stati individuati ed assegnati gli obiettivi specifici ai medesimi 

Responsabili d’Area; 

Il Presidente, quindi, ricorda che i titolari di Posizione Organizzativa dell’Unione dei Comuni Terre del 
Retrone oggetto di valutazione per l’annualità 2019 risultano essere: 

 Dott.ssa Stefania Corà, dipendente del Comune di Creazzo ed in comando presso l’Unione, 
responsabile Servizio Segreteria - Personale (Decreti Presidenziali n. 24 del 21.12.2018 e n. 14 del 
21.05.2019); 
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 Arch. Testolin Andrea, dipendente del Comune di Creazzo ed in comando presso l’Unione, 
responsabile Servizio Tecnico (Decreti Presidenziali n. 24 del 21.12.2018 e n. 14 del 21.05.2019); 

 Dott. Girotto Marco, dipendente del Comune di Creazzo ed in comando presso l’Unione , 
responsabile Servizio Economico-Finanziario (Decreti Presidenziali n. 24 del 21.12.2018 e n. 14 del 
21.05.2019); 

 Rag. Serena Volante, dipendente dell’Unione dei Comuni Terre del Retrone, responsabile del Servizio 
di Polizia Locale ed Amministrativa (Decreti Presidenziali n. 25 del 21.12.2018 e n. 14 del 
21.05.2019); 

 

Il Presidente del NdV, al fine di procedere ad un’adeguata valutazione dei sopra citati responsabili di P.O., ha 

richiesto a ciascuno di essi, per il tramite degli uffici dell’Unione di Comuni Terre del Retrone, l’inoltro di 

un’apposita Relazione sullo stato degli obiettivi dell’anno 2019. Lo stesso Presidente certifica che alla data 

odierna risultano pervenute le relazioni dei seguenti responsabili: 

 Dott.ssa Stefania Corà, responsabile Servizio Segreteria – Personale; 

 Arch. Testolin Andrea, responsabile Servizio Tecnico;  

 Dott. Girotto Marco, responsabile Servizio Economico-Finanziario;  

 Rag. Serena Volante, responsabile del Servizio di Polizia Locale ed Amministrativa; 

Successivamente, il Presidente indica che i Responsabili dei Servizi, in ciascuna dettagliata relazione, hanno 

dato conto del lavoro svolto nel corso dell’anno 2019, ciascuno per la parte e per il periodo di competenza, 

evidenziando che gli obiettivi prefissati sono stati sostanzialmente o quasi raggiunti. 

Al fine, inoltre, di consentire a ciascuno dei Responsabili dei Servizi di poter integrare o dettagliare l’attività 

svolta nel corso dell’annualità 2019, o per quanto altro ritenessero utile informare il NdV, si erano informati i 

medesimi Responsabili della possibilità di audizione con il NdV, per la giornata del 15 ottobre 2020, ore 

16,00. 

Il Presidente certifica che in tale giornata ha proceduto all’audizione della sola Dott.ssa Stefania Corà, non 

essendo presenti gli altri responsabili, nel corso della quale sono stati acquisiti ulteriori elementi per la 

valutazione della P.O. dei Servizi Amministrativi dell’Unione per l’annualità 2019. 

Sulla base della disamina dei singoli Piani dettagliati degli obiettivi e del colloquio tenutesi con la dott.ssa 

Corà, si è proceduto quindi alla valutazione delle P.O. dell’Unione dei Comuni Terre del Retrone, secondo 

l’ordine seguente: 

 

Responsabile Servizio Segretaria – Personale: Dott.ssa Corà Stefania: 

Il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati è certificato da precipua Relazione del Responsabile in 

parola e dalla successiva esaustiva audizione. Secondo il sistema di valutazione presente all’interno dell’ente, il 

Nucleo di Valutazione effettua la valutazione annuale dei Responsabili dei Servizi, sulla base della scheda 

“Allegato A – Scheda P.O.”, in cui sono presenti sia gli obiettivi da realizzare, che i comportamenti 

organizzativi. 

In ordine alla Dott.ssa Corà Stefania, la proposta del Nucleo è di riconoscere una valutazione pari a 97 su 

100 (Allegato A). 

 

Responsabile Servizio Tecnico: Arch. Testolin Andrea: 

Il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati è certificato dalla sola Relazione del Responsabile in 
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parola. Secondo il sistema di valutazione presente all’interno dell’ente, il Nucleo di Valutazione effettua la 

valutazione annuale dei Responsabili dei Servizi, sulla base della scheda “Allegato A – Scheda P.O.”, in cui 

sono presenti sia gli obiettivi da realizzare, che i comportamenti organizzativi. 

In ordine all’Arch. Testolin Andrea, la proposta del Nucleo è di riconoscere una valutazione pari a 96,75 su 

100 (Allegato B). 

 

Responsabile Servizio Economico-Finanziario: Dott. Girotto Marco: 

Il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati è certificato da precipua Relazione del Responsabile in 

parola. Secondo il sistema di valutazione presente all’interno dell’ente, il Nucleo di Valutazione effettua la 

valutazione annuale dei Responsabili dei Servizi, sulla base della scheda “Allegato A – Scheda P.O.”, in cui 

sono presenti sia gli obiettivi da realizzare, che i comportamenti organizzativi. 

In ordine al Dott. Girotto Marco, la proposta del Nucleo è di riconoscere una valutazione pari a 97 su 100 

(Allegato C). 

 

Responsabile Servizio Polizia Locale e Amministrativa: Dott. Volante Serena: 

Il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati è certificato da precipua Relazione del Responsabile in 

parola. Secondo il sistema di valutazione presente all’interno dell’ente, il Nucleo di Valutazione effettua la 

valutazione annuale dei Responsabili dei Servizi, sulla base della scheda “Allegato A – Scheda P.O.”, in cui 

sono presenti sia gli obiettivi da realizzare, che i comportamenti organizzativi. Con riferimento alla relazione 

inoltrata dalla rag. Volante, si segnala che contrariamente a quanto dichiarato, nel corso dell’anno 2019, 

l’organo esecutivo non ha approvato alcuna modifica degli obiettivi originariamente assegnati con 

Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 5 del 28.01.2019. La valutazione, perciò, è avvenuta sulla base degli 

obiettivi di cui al piano delle performance 2019/2021. Si segnala, inoltre che per alcuni obiettivi non sono 

stati riportati gli indicatori temporali. 

In ordine al Dott. Volante Serena, la proposta del Nucleo è perciò di riconoscere una valutazione pari a 

91,75 su 100 (Allegato E). 

 

A questo punto, non essendovi altri punti all’ordine del giorni, il Presidente dichiara conclusa la seduta alle 

ore 18,30, e che inoltrerà tutta la documentazione prodotta, all’Amministrazione dell’ente per quanto di 

competenza. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 
          Il Nucleo di Valutazione 
               Mirko Lorenzin 

         Documento informatico sottoscritto con firma digitale 
ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 84/2005 

 

Il documento viene sottoscritto digitalmente in data 12/11/2020. 

 


